
 
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองหลม 
เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
******************************************************************** 
ขาพเจา นายสุริยา  ตาสุวรรณ นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองหลม ในฐานะผูบริหาร

สูงสุดขององคการบริหารสวนตําบลหนองหลม อำเภอหางฉัตร จังหวัดลำปาง ขอประกาศนโยบายไมรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที ่ (No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณของผู บริหาร 
เจาหนาที่ และบุคลากรทุกคนขององคการบริหารสวนตําบลหนองหลมวา เปนหนวยงานที่ผูบริหาร เจาหนาที่ 
และบุคลากรทุกคนไมรับของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ทั ้งในกอน      
ขณะ และหลังการปฏิบัติหนาที่ และการรับนั้นจะสงผลใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งใน ปจจุบันและ
อนาคต โดยรวมกันสรางวัฒนธรรมสุจริตใหเกิดขึ้นในองคกร ปลูกและปลุกจิตสํานึก สราง ทัศนคติ คานิยมที่ดี 
ในการปฏิบัติหนาที่ใหสามารถคิดแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชน สวนรวมออกจากกัน 
และมีฐานความคิดที ่ค ิดถึงประโยชนสวนรวมของประชาชนมากกวาประโยชนสวนตน มีจ ิตสาธารณะ        
ปฏิบัติหนาที่ราชการอยางถูกตอง โปรงใส เปนธรรม และไมเลือกปฏิบัติ ไมกระทำการอัน เปนการขัดกันระหวาง
ผลประโยชนสวนตนกับประโยชนสวนรวม ไมรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจ คํานวณเปนเงินไดจากผูใด 
นอกจากทรัพยสินหรือประโยชนอันควรไดตามกฎหมาย กฎ หรือขอบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามทบัญญัติ 
แหงกฎหมาย เวนแตเปนการรับทรัพยสินหรือประโยชนอันอื่นใด โดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑและจำนวนท่ี
คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐาน ทางจริยธรรมของเจาหนาที ่ของรัฐ          
และแนวทางการปฏิบัติการใหหรือรับของขวัญหรือประโยชนอื่นใดของเจาหนาที่ของรัฐทุกตำแหนงและทุกระดับ
ขององคการบริหารสวนตําบลหนองหลม ตลอดจนกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที ่เกี ่ยวของ        
อยางเครงครัด เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลหนองหลมปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
จึงประกาศใหทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๖ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 

(นายสุริยา  ตาสุวรรณ) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองหลม 

  



 
 
 
 
 

Announcement of the Nonglom Subdistrict Administrative Organization 
regarding the policy of not accepting gifts and all kinds of favors from performing duties 

(No Gift Policy) Fiscal year 2025 
********************************************************************* 
I am Mr. Suriya Tasuwan, Chief Executive of the Nonglom Subdistr ict 

Administrative Organization. As an executive Highest of the Nonglom Subdistrict Administrative 
Organization, Hangchat District, Lampang Province I would like to announce the policy of not 
accepting Gifts and all kinds of gifts from performing duties (No Gift Policy) and would like to 
announce the intention of all executives, officers and personnel of the Nong Bual Subdistrict 
Administrative Organization that it is an organization where all executives, officers, and 
personnel do not accept gifts. All kinds of gifts from performing duties (No Gift Policy) both 
before, during and after performing duties and that acceptance will result in corruption and 
misconduct both in present and future By working together to create a culture of honesty in 
the organization. Cultivate and raise awareness, create good attitudes and values in performing 
duties to be able to think and distinguish between personal gain and profit. parts separated 
from each other and has a base of thinking that considers the public interest more than 
personal interest, has public spirit, performs official duties correctly, transparently, fairly and 
without discrimination Do not do anything that It is a conflict between personal interest and 
public interest. Do not accept property or any other benefits that may From whom is income 
calculated? In addition to property or benefits that should be obtained according to laws, 
rules or regulations issued By virtue of the provisions of the law Unless it is the receipt of 
property or any other benefit by moral ethics according to the criteria and amount specified 
by the NACC, including conducting oneself according to standards. Ethics of government 
officials and guidelines for giving or receiving gifts or other benefits by Government officials of 
all positions and levels of the Nonglom Subdistrict Administrative Organization as well as 
related laws, regulations and Cabinet resolutions are strictly adhered to. To make the        
Nonglom Subdistrict Administrative Organization free from corruption and misconduct. 

 
It is hereby announced and to adhered to all. 
 

Announced on the 16th of December, 2024 
 
 

(Mr. Suriya Tasuwan) 
Chief Executive of the Subdistrict Administrative Organization 

 


