
 

รายงานผลการดําเนินการ 
ตามมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใสภายในหน�วยงาน 

ขององค การบริหารส�วนตําบลหนองหล�ม 
ประจําป#งบประมาณ พ.ศ.2565 
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ตามท่ีได�ดําเนินการวิเคราะห�ผลการประเมิน ITA ขององค�การบริหารส"วนตําบลหนองหล"ม ป#งบประมาณ 
พ.ศ.2564 และได�กําหนดมาตรการ/แนวทางในการส"งเสริมคุณธรรมและความโปร"งใสภายในหน"วยงานขององค�กร
ปกครองส"วนท�องถ่ินในป#งบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได�มีการดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการส"งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร"งใสขององค�การบริหารส"วนตําบลหนองหล"ม ประจําป#งบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต"อไปนี้ 

ประเด็นการพัฒนา 
มาตรการการพัฒนา/ 

แนวทางการกํากับติดตาม 
ผู0รับผิดชอบ ความก0าวหน0า/ผลการดําเนนิการ 

1.จัดทําการประเมินความเสี่ยง
การทุจริตฯ ในป#งบประมาณ 
พ.ศ.2565 

1.ประชุมผู�บริหารและหัวหน�า
ส"วนราชการส"วนงานกองอ่ืนๆ 
เพื่อวางแผนวิเคราะห�การจัดทาํ
การประเมินความเสี่ยงฯ 
2.จัดทําแผนการประเมิน 
ความเสี่ยงการทุจริตฯ 
3.รายงานผลการดาํเนินการ
จัดการความเสี่ยง 
ในป#งบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ทุกส"วน
ราชการ 

-มีประชุมผู�บริหารและหัวหน�าส"วน
ราชการส"วนงานกองอ่ืนๆ เพื่อวางแผน
วิเคราะห�การจัดทําการประเมินความ
เสี่ยงฯ 
-จัดทําแผนการประเมินความเสีย่ง 
การทุจริตฯ อย"างเป?นรูปธรรม 
-มีการรายงานผลการดําเนนิการจัดการ
ความเสี่ยงในป#งบประมาณ พ.ศ.2565 
-นําข�อมูลการจัดทาํการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริตฯ และผลการดาํเนินการฯ
ในป#งบประมาณ พ.ศ.2565
ประชาสัมพนัธ�ลงในเว็บไซต�หลกัของ 
อบต.หนองหล"ม www.nonglom.go.th 
 

2.เปJดโอกาสให�มีส"วนร"วม 
เข�ามามีบทบาทตรวจสอบ 
ในการปKองกันการทุจริต 
เช"น เป?นกรรมการจัดซ้ือจัดจ�าง 

1.เปJดโอกาสให�หน"วยงาน
ภายนอกทั้งภาครัฐหรือเอกชน 
เพื่อแต"งตั้งเป?นคณะกรรมการ
ตรวจสอบรับพัสดุในโครงการ
ต"างๆ 
2.เปJดโอกาสให�ประชาชน 
เข�าร"วมกิจกรรมมีส"วนร"วม 
ในการตรวจสอบการใช�จ"าย
งบประมาณ เม่ือได�รับการ
ร�องเรียน 

สํานักปลัด    
อบต. 

 

-มีการเปJดโอกาสให�หน"วยงานภายนอก
ทั้งภาครัฐหรือเอกชน เพื่อแต"งตั้งเป?น
คณะกรรมการตรวจสอบรับพัสดุใน
โครงการต"างๆ 
-เปJดโอกาสให�ประชาชนเข�าร"วมกิจกรรม
มีส"วนร"วมในการตรวจสอบการใช�จ"าย
งบประมาณ เม่ือได�รับการร�องเรียน หรือ
มีการเข�าประชุมรับฟNงการจัดทาํเก่ียวกับ
การตรวจสอบงบประมาณและแผนการ
ใช�จ"าย 

3.สํารวจความพึงพอใจ 
ของรับผู�บริการ 

1.วิเคราะห�เนื้องานที่มีหน�าที่
ให�บริการผู�มีส"วนได�ส"วนเสีย
ภายนอก 
2.ออกแบบสํารวจความ 
พึงพอใจให�ครอบคลุมทุกมิติ 
3.สร�างแบบสํารวจหน�าเว็บไซต�
หลักและจัดทํารูปแบบ QR 
code ประชาสัมพนัธ�ตาม 
จุดต"างๆทัง้ภายในและภายนอก
สํานักงาน 

สํานักปลัด    
อบต. 

- มีการรายงานผลความพึงพอใจการ 
ให�บริการ ป#งบประมาณ พ.ศ 2564  
และประชาสัมพันธ�บนเว็บไซต�หลัก
ของ อบต.หนองหล"ม 
- อยู"ระหว"างรวบรวมรายงานผล 
ความพึงพอใจในการให�บริการ  
ในรอบ 6 เดือนแรกของป#งบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
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ประเด็นการพัฒนา 
มาตรการการพัฒนา/ 

แนวทางการกํากับติดตาม 
ผู0รับผิดชอบ ความก0าวหน0า/ผลการดําเนนิการ 

4.เปJดเผยข�อมูล O19 - O28 
และ O35 – O43 ให�ข�อมูล
ครอบคลุมทุกประเด็น 

1.แต"งตั้งคณะทํางานเพื่อ
สนับสนนุการประเมินคุณธรรม
และความโปร"งใสในการ
ดําเนินงาน ประจาํป# 2565 
2.ประชุมคณะทาํงานฯทบทวน
การปฏิบัติงาน ข�อผิดพลาดที ่
ทําให�ไม"ได�คะแนน ในป# 2564 
ที่ผ"านมา 
3.ศึกษาคู"มือยกระดับการ
ประเมิน ITA 65 เพื่อปรับปรุง 
และพัฒนาให�ดียิ่งข้ึน 

ทุกส"วน
ราชการ 

-จัดทําคําสั่งแต"งตัง้คณะทาํงานเพื่อ
สนับสนนุการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร"งใสในการดําเนนิงาน ประจําป# 
2565 
-จัดประชุมคณะทํางานฯทบทวนการ
ปฏิบัติงาน ข�อผิดพลาดที ่
ทําให�ไม"ได�คะแนน ในป# 2564 ที่ผ"านมา 
-กําชับเจ�าหน�าที่ ที่เก่ียวข�องศึกษาคู"มือ
ยกระดับการประเมิน ITA 65 เพื่อ
ปรับปรุง และพัฒนาให�ดียิ่งข้ึน และ
ดําเนินการประชาสัมพนัธ�ลงเว็บไซต�หลัก
ของหน"วยงาน  

5.โครงการจัดทํามาตรการ 
ส"งเสริมคุณธรรมและความ
โปร"งใสภายในหน"วยงานและ
วิเคราะห�ความเสี่ยงการทุจริต 

1.แต"งตั้งคณะทํางานจัดทาํ
มาตรการ 
2.ประชุมคณะทาํงานเพื่อจัดทํา
มาตรการ 
3.มอบหมายให�สํานัก/กอง 
รับผิดชอบในการดําเนนิการ 
 

สํานักปลัด    
อบต. 

-มีคําสั่งแต"งตัง้คณะทาํงานจัดทาํ
มาตรการ 
-จัดประชุมคณะทํางานเพื่อจัดทาํ
มาตรการ 
-มอบหมายให�เจ�าหน�าที่ผู�รับผิดชอบใน
การดําเนินการจัดทําเป?นรูปธรรมและ
นําเสนอ ประชาสัมพนัธ�ในหน�าเว็บไซต�
หลักของหน"วยงาน 
 

 


